RAT GEBEN
PLAN/. JOBLINGE

Mochten Sie junge Menschen beim Einstieg ins
Berufsleben unterstitzen und begleiten?

Werden Sie ,Ratgeber*in fiir Berufsausbildung!”

Das Team von PLAN A + bietet regelmalige und kostenlose Fortbildungsangebote fir alle
Bezugspersonen ausbildungssuchender Jugendlicher, z.B. Familienangehorige, Ehrenamtliche,
Padagog*innen, Trainer*innen und Interessierte, an.

Das Hauptziel von ,PLAN A +" besteht darin, Sie in lhrer Rolle als wichtige*r Unterstltzer¥in,
Motivator*in und Vertrauensperson zu starken, um Barrieren beim Zugang zur beruflichen
Ausbildung erfolgreich zu Uberwinden.

Die Fortbildungen werden Uberwiegend digital angeboten, gelegentlich jedoch auch vor Ort
durchgeflhrt. Die Teilnahme ist mit einem PC/Laptop oder Handy mdoglich.

Nach dem Besuch einer Fortbildung erhalten Sie das Teilnahmezertifikat ,,Ratgeber*in fiir
Berufsausbildung”.

Kontakt

DAMLA TURKEL

Consultant | PLAN A
07121 3456901
planAstuttgart@joblinge.de

Im Nachfolgenden erhalten Sie einen chronologischen Uberblick iiber unsere Fortbildungen.

Gefordert durch:
Das Projekt ,,PLAN A +“ wird im Rahmen des Programms ,,Rat geben - Ja zur Ausbildung!“

durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und die Europiische Union {iber den R | Dundesministerium
Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert.

Kofinanziert von der
Européischen Union



PLANA

RAT GEBEN
JOBLINGCE

Aktuelle Fortbildungsangebote (2024)

17:30 - 19:00 Uhr

September
Dienstag, Vor-Ort-Veranstaltung
24.09.24 Sensibel unterstiitzen: Interkulturalitdt in der Berufswahl

Viele Faktoren beeinflussen die Berufswahl von jungen Menschen, z.B. persdnliche
Interessen, Familie und Freunde, kulturelle Werte. In diesem Workshop lernen Sie,
wie Sie sensibel auf die vielfaltigen kulturellen Hintergrinde junger Menschen bei
der Ausbildungssuche reagieren kénnen.

Wo? JOBLINGE Reutlingen, Obere Wassere 1, 72764 Reutlingen
Anmeldungen bitte an: damla.tuerkel@joblinge.de

Donnerstag,
26.09.24
10:00 - 11:30 Uhr

Berufsorientierung: So konnen Sie Jugendliche unterstiitzen!

Wie kdnnen junge Menschen den richtigen Beruf fur sich finden? Wie kann ich den
Berufsorientierungsprozess sinnvoll unterstitzen? Der Workshop bietet Ideen und
praxisnahe Tipps.

Hier anmelden

15:30 - 17:00 Uhr

Oktober
Montag, Hurden und Chancen: Einreiseverfahren, Anerkennung schulischer und
14.10.24 beruflicher Qualifikationen sowie Integration in Deutschland nach dem

neuen Fachkrafteeinwanderungsgesetz gemeinsam mit Referentin Gundula
Ritz (Koordinatorin fiir Fachkrafteeinwanderung)

Welche Einreisemodalitaten und Mdéglichkeiten der Anerkennung schulischer und
beruflicher Qualifikationen gibt es nach dem neuen Fachkrafteeinwanderungs-
gesetz?

Wie kénnen Sie als Bezugspersonen Migrant*innen dabei unterstttzen, sich
beruflich und schulisch in Deutschland zu integrieren? Welche Erleichterungen
bietet das neue Gesetz, um Hurden im Einwanderungsprozess zu Uberwinden? Sie
sind herzlich dazu eingeladen Fallbeispiele mitzubringen.

Hier anmelden

Mittwoch,
16.10.24
14:30 - 16:00 Uhr

Herausforderungen bei der Berufswahl: Starkung der Selbstwirksamkeit von
Jugendlichen

Wie kann ich Jugendliche starken, damit sie an sich glauben und dranbleiben, auch
wenn es schwierig wird? In diesem Workshop lernen Sie Hintergriinde kennen und
bekommen praktische Tipps.

Hier anmelden

Gefordert durch:

Das Projekt ,,PLAN A +“ wird im Rahmen des Programms ,,Rat geben - Ja zur Ausbildung!“
durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und die Européische Union {iber den R | Dundesministerium
Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert.

Kofinanziert von der
Europiischen Union
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Donnerstag,
24.10.24
10:00 -11:30 Uhr

Empowerment und rassismuskritisches Arbeiten mit Referentin Hatice Avci
(Empowerment und Rassismuskritik-Trainerin)

Unser Workshop vermittelt praxisorientierte Impulse fir Empowerment und
rassismuskritisches Arbeiten. Lernen Sie, wie Sie Vielfalt férdern und
Diskriminierung aktiv entgegenwirken kénnen.

Hier anmelden

13:00 - 16:00 Uhr

November
Dienstag, New Work - New Mindset
12.11.24 Unsere Arbeitswelt verandert sich rasant durch Digitalisierung, Globalisierung und

KI. In diesem Training erarbeiten wir gemeinsam Strategien, um in einer sich stetig
wandelnden Arbeitswelt wettbewerbsfahig und attraktiv zu bleiben.

Dieser Workshop wird in Kooperation mit der JOBLINGE gAG Metropolregion
Rhein-Neckar durchgefihrt.

Die Anmeldung erfolgt direkt Gber das eigene Buchungsportal:
Hier anmelden

Donnerstag,
21.11.24
10:00 - 14:00 Uhr

Vor-Ort-Veranstaltung

Empowerment und rassismuskritisches Arbeiten mit Referentin Hatice Avci
(Empowerment und Rassismuskritik-Trainerin)

Unser Prasenz-Workshop vermittelt praxisorientierte Impulse fir Empowerment
und rassismuskritisches Arbeiten. Lernen Sie, wie Sie Vielfalt fordern und
Diskriminierung aktiv entgegenwirken kdnnen.

Die Anzahl der Platze ist begrenzt!

Wo? JOBLINGE Reutlingen, Obere Wassere 1, 72764 Reutlingen
Anmeldungen bitte bis zum 18.11.24 an: damla.tuerkel@joblinge.de

Freuen Sie sich auch im kommenden Jahr auf eine Vielzahl neuer, spannender Fortbildungsangebote. Alle
Updates dazu finden Sie auf unserer Homepage:

www.joblinge.de/plan-a-plus/

Gefordert durch:

Das Projekt ,,PLAN A +“ wird im Rahmen des Programms ,,Rat geben - Ja zur Ausbildung!“
durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und die Européische Union iiber den R | Dundesministerium
Europaischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefordert.

i I fiir Arbeit und Soziales

Kofinanziert von der
Europiischen Union


https://events.teams.microsoft.com/event/68969906-b6b3-444d-a262-de95b71b7c58@b0ddc038-ded6-459a-9e41-1a8bae46cb01
https://fairtrainer.com/trainings/new-work-new-mindset/
mailto:damla.tuerkel@joblinge.de
http://www.joblinge.de/plan-a-plus/

